COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA

NIT 860.030.056-0
ESTADOQ DE SITUACION FINANCIERACOMPARATIVO
A 31 de Diclembre de 2023 y 31 de Diciembre de 2022
{Valores expresados en pesos)

ACTIVO CORRIENTE
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES
Efoctivo y Equivalenles de Efectivo

CARTERA DE CREDITOS
Carntera de Credite Corfo Plazo
Defericro Cartera Corto Plazo

CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS
TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE
INVERSIONES

CARTERA DE CREDITOS
Carfera de Credite Largo Plazo
Delerioro Cartera Largo Flazo

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIFO
Temenos

Construeciones y Edificadiones
Mucbles y Enseres

Equipo de Compiio

Depreclacion Acumulada

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTHVO

TOTAL PROFPIEDAD,PLANTA Y EQUIPD

ACTIVO PASIVO Y PATRIMONIO
ARO ARG Varlaclon Variacion ARNO ARO Varlaelén Varlacién
Notas 2023 Part % R0X% Part % Absoluta Ralativa Notas 2023 Part % 2022 Part % Absoluta Relative
PASIVO CORRIENTE
) CUENTAS POR PAGAR )] 19.805.555 0,22 13.464.500 0,18 6.340.955 47%
5066.358.405 571 577.012.098 6,87 (70.653.693) -12%
FONDOS SOCIALES {4) 37.252.964 0,42 20.402.832 0,24 16.850.132 83%
)
520.541.82¢ 587 443.775.440 5§28 76.766.350 17% ¢ [OTROS PASIVOS 19 23.419.896 0,26 28.124.600 0,33 (4.704.704} -17%
(4,634,272} - 005 (3996535 - 005 {637.7.37) 16%
£*) 6.486.285 0,07 4,488.657 005 1.997.628 45%
1.028.752.238 11,60 1.021.278.660 12,15 7472.578 1% iTOTAL PASIVO CORRIENTE 80.478.415 0,91 81.992.032 0,74 18.486.383 0%
m 337.30¢ 06,00 337.300 0,00 o 0%{ (PATRIMONIQ
&
7.004.085.857 7895  6.567.960.432 817 436.135.425 %1 iCapital Social (12 7.721.204.904 87,03 7.420.183.584 88,31 301.021.340 4%
{131.455.584) -1,48 (92.063.3660) - 110 {39.392.234) 43% 3§ iRessrvas (3} 402.647.412 4,54 368.299.134 4,38 34,348,278 5%
Foridos de Destinaclon Especifica (13) 4,834,400 0,05 4.634 400 0,06 0 0%
@ Resultados Adopeion NIF (14) 3,783,058 604 3.783.056 2,05 [} 0%
374.110.300 4,22 330.154.527 3,93 43.9535.773 13% : iExcedente Elercicios Anferfores-NiF (14 2.057.852 6,02 2.057.852 0,62 o 0%
733,145,997 826 £82.904.331 8,13 50.241.666 7% % iExcedenle Fresenle Efercicio 14 202.863.675 228 171.741.369 2,04 31.122.4586 18%
10.548.650 0i2 10.548.650 0,13 Q 0% j 1Excedenles no Realizados (ORI} -
16086722 0,19 16.856.722 0,20 o 0% | iRevaluacion Propledad, Planta y (14 454.328.797 512 369.603.167 440 04.726.610 62
(164.401.768) _ -1,85 _ (135693.658) - 161 (28.708.110) 21%] IEquips
§70.269.901 10,94 904.780.572 1077 85.489.329 7%
TOTAL PATRIMONIO 8.791.621.237 99,09 8.340.302.582 99,28 451.218.714 5%
7.843.247.474 55,40 T.381.014.954 ar.45 462.232.520 6%
8.874.859.712 100,00 8.402.284.814 10000 469.705.098 6% | [TOTAL PASIVO Y PATRIMONIQ 8.871.993.712 100,60 8.402,.234.814 100,00 469.705.088 8% 1

LLNS GABRIEL ORTIZ RINERA
Representante Legal
(Ver certifcacidn adjuntap

(Las notas 1 ala 21 hacen parte integral de los estados financieros)

ECIARQ
onlador Piblice Tilulado
TE-105619-T
(Ver certificacidn adjunta)




COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA
NIT 860.030.056-0
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
Del 1 de Enerc al 31 de Diciembre
(Valores expresados en pesos)

ARO ARO
2023 2022 Variacion Variacion
NOTA Absofuta Relativa
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS (16}
Ingresos Servicio de Credifo B04.004.474 614,431.475 189.572.999 31%
Ingrasos Financieros 42.0602.919 84.669.753 (42.666.835) -50%
Ingrescs por Recuperaciones Deteriore 81,858 17.214.125 (17.132.167) -100%
OTROS INGRESOS
Olros ingresos 8,229 176,064 (169.735) -95%
TOTAL INGRESOS 846.098.579 716.494.317 129.604.262 18%
GASTOS
Gastos Beneficios a Empleados (17} 269.829.704 224.247 138 45,652,565 20%
Gastos Generales (18) 307.397.828 264.203.540 43.194.288 16%
Gastos Defericro 19 40.711.928 29,468,690 10.643.239 36%
Gastos Depreciacion (20) 18.257.281 19,374,402 (137.121} -1%
Gastos Financiercs (21) 6.493.970 5.080.018 1.413.957 28%
Gasfos Varios 03.5963 2.379.139 (2,285,148} 96%
TOTAL GASTOS 643.234.704 544.752.929 98.481.776 18%
EXCEDENTE NETO DEL EJERCICIO 202.863.875 171.741.389 31.122.486 18%
OTRO RESULTADO INTEGRAL (ORI}
Partidas que no se reclasifican en el resultado del periodo
Superavit por Revaluacion Propiedad, plania y Equipc (22) 84,726,610 ) 84.726.610 NA
RESULTADO INTEGRAL TOTAL 287.590.485 171.741.389 115.849.096 67%
(Las notas 1 a fa 21 hacen parte integral de fos estados financieros)

VARGAS

‘—-—-E”f- / =" 4 . 4
LUIS GABRIEL ORMAIZ RIVERA MARIA ISABEL BEF j ARDENA

Represenfante Legal Contador Publico Tifulado
(Ver certfficacién adjunta) TP 105618-T ccre 3
{Ver certificacién adjunta) (Ver opinién adjunta)




COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA
NIT 860.030.056-0
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
A 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciembre de 2022
(Valores expresados en pesos)

dic-2023 dic-2022
ACTIVIDADES DE OPERACION
Excedente del Ejercicio 202.863.875 171.741.389
Mas Partidas que no Afectan el Efectivo:
Depraciacion 18.237.281 19.374.402
Deterioro 40.029 971 12.254.565
Cambios en Partidas Operacionales:
{Aumento) Disminucién Cartera Asociados (512.901,805) (2.212.193.061)
(Aumento) Disminucion Cuentas por Cobrar (1.987.628) 5,707.808
Aumento {Disminucién) en Cuentas por Pagar 6.340.855 2.247.058
Aumento (Disminucion) en Fondos Socleles 16.850.132 7.870.640
Aumento (Disminucién) Otras Cuenfas por Pagar {4.704.704) (325.458)
TOTAL ACTIVIDADES DE OPERACIONES (234.281.923) (1.993.322.700)
ACTIVIDADES DE INVERSION
(Aumento) Disminucion de propiedad,planta y equipo o] (1.400.000)
TOTAL ACTIVIDADES DE INVERSION 7] (1.4060.000)
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aumento (disminucion) def capital social 301.021.340 380.337.874
Aumento (disminucion) Reservas 34.348.278 27.250.076
Distribucién excedentes gfercicio anterior {171.741.388) (135.970.166)
TOTAL ACTIVIDADES DE FINANCIACION 163.628.230 281.6717.784
TOTAL DE EFECTIVO (USADQ) PROVISTO (70.653.693) {1.713.104.916)
EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 577.012.098 2.290.117.014
EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO 506.358.405 577.012.098

(Las notas 1 a la 21 hacen parte integral de los estados financieros)

LUIS GABRIEL ORTZ RIVERA
Gerente
{Ver cerfificacion adjunta} TP-105619-T
(Ver certificacion adjunta) ‘(Ver opinién Adjunta}




COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA
NIT 860.030.056-0
ESTADOQO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
A 31 de Diciembre de 2023 y 31 de Diciembre de 2022
(Valores expresados en pesos)

SALDO A INCREMENTO DISMINUCION SALDO A VARIACION VARIACION

DIC31/2022 DIC 31/2023 ABSOLUTA RELATIVA
Capital Social 7.420.183.564 765.999.864 464.978.524 7.721,204.904 301.021.340 4%
Reserva para Profeccion de Apories 352.174.955 34.348.278 ] 386.523.232 34.348.278 10%
Reserva Especial 16.124.180 0 0 16.124.180 0 0%
Fondos de Destinacién Especifica 4.634.400 0 0 4.634.400 o 0%
Excedente Ejercicios Anteriores-NilF 5.840.908 o 0 5.840.908 i} 0%
Excedente Presente Ejercicio 171.741.389 202.863.875 171.741.389 202.863.875 31.122.486 18%
Excedentes no Realizados-Revaluacion PP & E 369.603,187 84.726.610 0 454.329.797 84.726.610 23%
TOTAL PATRIMONIO 8.340.302.582 1.087.938.627 636.719.913 8.791.521.297 451.218.714 5%

{Las notas 1 a la 21 hacen parte integral de los estados financieros)

LUIS GABRIEL ORTIZ RIVERA
Gerente

MARIA ISABEL BERNAL PRETIADO
Contador Publico Titulado

Roviefir Fiscdl T 16346

b

(Ver certificacion adjunta) TP. 105618-T

(Ver certificacion adjunta)

Dgs:gnad/ o por Asoﬂnco
{Ver opinion adjunta}




NIT 860 030 056 0 r
INDICADORES FINANCIEROS COMPARATIVOS A3t DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022

Las cifras son presentadas en pesos Colombianos, al final se encuentran las explicaciones de cada una de las abreviaturas.

2023 2022
I INDICADORES DE LIQUIDEZ
2023 2022
AC 1.028.752.238 1,021.279.660
A, RAZON CORRIENTE = $ 12,78 $ 16,47
PC 80.476.415 61.992.032
Por cada peso que COOERICSSON debia a corto plazo, contaba con $12,78 (2023) y $ 16,47 (2022) de los activos corrientes para respaldar dicha obligacién.
B. CAPITAL DE TRABAJO AC 1.028.752.238 1.021.279.660 $ 948.273.823 $ 959.287.628
-PC -80.478.415 -61.992.032
Il. INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO
PT 80.478.415 61.992.032
A. ENDEUDAMIENTO TOTAL = $ 0,0t L 0,01
AT 8.871.999.712 8.402.294.614
Por cada peso que posee COOERICSSON en activos, $0.01 (2023) y $0.01 (2022) fueron financiados por terceros,
PA 8.791.521.297 8.340.302.582
B. ENDEUDAMIENTO INTERNO = 5 0,89 $ 0,99
AT 8.871.999.712 8.402.294.614
Por cada peso que tiene COOERICSSON en activos, $0.99 (2023) v $0.99 (2022) han sido financiados por los asociados.,
PC 80.478.415 61.992.032
C. ENDEUDAMIENTO A CORTO PLAZO = $ 1,00 $ 1,00
PT 80.478.415 61.992.032
Por cada peso que adeuda COOERICSSON, $1 (2023) y $1 (2022) deben cancelarce en un tiempo inferior a un afio.
Hll. INDICADORES DE SOLIDEZ
AT 8.871.999.712 8.402,294.614
A.-  SOLIDEZ = $ 110,24 3 135,54
PT 80.478.415 61.992.032

Las veces que los activos cubren las deudas que posee, es decir que por cada peso que debe COOERICSSON, tiene $111,13 (2023) y $135,54 (2022) para respaldar sus deudas.



AP 7.721.204.904 7.420.183.564
B. CAPITAL INSTITUCIONAL =
AT 8.871.899.712 8.402.294.614

Del total de activos que COOERICSSON posee, los asociados son duefios del 87% {2023) y 88% (2022).

V. INDICADORES DE RENTABILIDAD

EN 202.863.875 171.741.389
A, MARGEN SOBRE ACTIVOS =
AT 8.871.999.712 8.402.2904.614

Por cada pesc que COOERICSSON tiene en activos, le corresponde de excedenie del 2,29% (2023) y 2,04% (2022).

EN 202.863.875 171.741.389
B. MARGEN SOBRE APORTES =
AP 7.721.204.904 7.420.183.564

Por cada pese que COOERICSSON tiens en aportes, obtuvo un excedente de 2,63% (2023} y 2,31% (2022).

EN 202.863.875 171.741.389
c MARGEN SOBRE INGRESOS =
IT 846.098.579 716.494.317

De cada peso que ingreso a COOERICSSON, le correspondio como excedente el 23,98% (2023) y 23,97% (2022).

GT 643.234.704 544.7562.929
D RELACION GASTOS - INGRESOS =
IT 846.098.579 716.494.317

Por cada peso que ingreso a COOERICSSON, le correspondio como gasto operacional e 76,02% (2023) v 76,03% (2022).
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2,29% ' 2,04%
2,63% 2,31%

23,98% 23,97%
76,02% 76,03%

Excedente Nete
Ingresos Totales
(Gaslos Totales

CONVENCIONES
AC Active Corriente PT Paslve Totat EN
PC Pasivo Corriente PA Patrimonio it
AT Activo Totat AP Aportes GT

FRA Fondo Revalorizacién Aportes
i
LUIS GABRIEL ORTIZ RIVERA MARIA ISAB ERNALPRECIA
Gerente  Contador Pablico Titulado '
(Ver certificacion adjunta) T.P. 105619-T

(Ver certificacion adjunta)

— . _
L it e
STOR JESUS CARDENAS VARGAS

Revisopfiscal - TP-16346-T
Designado por Asofinco
(Ver opinién adjunta}




COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA - "COOERICSSON"
NIT: 860.030.056-0
NOTAS O REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
ANOS 2023 Y 2022
(Expresadas en pesos colombianos)

COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA
“COOERICSSON?”
NIT 860.030.056-0

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A DICIEMBRE 31 DE 2023 Y DICIEMBRE 31 DE 2022

CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL

Nota 1. informacidon General

“COOERICSSON” es una empresa asociativa de derecho privado, sin animo de lucro, de
responsabilidad limitada y duracién indefinida, constituida en Ia ciudad de Bogota (Colombia)
el 27 de febrero de 1960 y reconocida mediante resolucion No. 001543 de octubre 5 de 1960
expedida por la Superintendencia Nacional de Cooperativas, hoy Superintendencia de la
Economia Solidaria, quien ejerce las funciones de inspeccion, vigilancia y controf estatal.

Su domicilio principal se encuentra en la ciudad de Bogotéa, Carrera 12 No. 96-81 oficina 204.

El objeto social de COOERICSSON estd orientado en contribuir a elevar el nivel econdémico,
social, educativo y cultural de los asociados y familiares a través de la promocion de una
cultura empresarial solidaria, asi como también de la solucién de sus necesidades, proteccion
de ingresos y el fortalecimiento de los lazos de solidaridad y ayuda mutua.

Para el efecto, desamolla principalmente las siguientes actividades: solucionar las
necesidades de crédito de sus asociados y desarrollar programas tendientes a satisfacer las
necesidades de salud, previsién, seguridad, asistencia, educacién y solidaridad en forma
directa a traves de la celebracién de convenios, atendiendo las limitaciones establecidas en
las normas legales

Los estados financieros fueron aprobados a primera instancia por el Consejo de
Administracion en reunién del 23 de enero de 2024 segln Acta N°.2457 y se autorizd su
publicacién

Nota 2. Bases de Presentacion de los Estados Financieros:

Los estados financieros de COOERICSSON han sido preparados de acuerdo con los
marcos técnicos normativos, reglamentados en Colombia a través de la Ley 1314 de 2009
y su Decreto reglamentario 3022 de diciembre de 2013, el cual fue compilado en el Decreto
tnico 2420 de 2015 que a su vez fue modificado por el Decreto 2496 de diciembre de 2015.
Estos Decretos centienen en sus anexos las normas internacionaies de informacion
financiera para pequefias y medianas empresas (NIIF para PYMES) emitidas por el consejo
de normas internacionales de contabilidad (IASB- International Accounting tandardsBoard).

1



COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA - “"COOERICSSON"
NIT: 860.030.056-0
NOTAS O REVELACIQNES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
ANOS 2623 Y 2022
{Expresadas en pesos colombianos)

Adicionalmente se tuvo en cuenta lo ordenado en el articulo 1.1.4.5.2 del Decreto 2496 de
2015 que indica: “Se establece un régimen normativo para los preparadores de informacion
financiera def Grupo 2 que se encuentren vigilados por la Supenntendenc;a de la Economia
Solidaria, en los siguientes términos:

Para la preparacién de los Estados Financieros individuales y separados aplicaran el marco
técnico normativo dispuesto en los Anexos 2 y 2.1 y sus modificatorios del Decreto 2420 de
2015 de las NIIF para PYMES saivo el fratamiento de la cartera de créditos v su deterioro
previsto en Ja Seccién 11 v el de los aportes sociales previsto en el articulo 1.1.4.6.1. del
presente Decreto”,

El Decreto 3022 denominade “Marco técnico normativo para los preparadores de
informacion financiera que conforman el grupo 27 determina la aplicacién de esta norma
para las empresas que tengan activos totales entre 500 y 30.000 SMMLV o personal entre
once (11) y (200) trabajadores al cierre del ejercicio anterior. COOERICSSON se encuentra
dentro de estos limites razén por la cual esta obligada aplicar las NIIF para PYMES.

La Cooperativa ha adoptado los Marcos Técnicos Normativos admitidos en Colombia a
partir del 1 de enero de 2016, por lo cual la fecha de transicién a esta norma fue el 1 de
enero de 2015. Por su parte los estados financieros de la entidad se presentaban de
acuerdo con los principios y normas de contabilidad generalmente aceptados en Colombia
y demas disposiciones impartidas por la Superintendencia de Economia Solidaria.

Los estados financieros han sido preparados sobre la base de medicién del costo histérico,
excepto de algunos instrumentos financieros medidos al costo amortizado o al valor
razonable.

El costo historico inicialmente es el valor de compra de un bien mas las adiciones
necesarias para colocarlo en uso.

Costo amortizado consiste en tomar un valor inicial (cuenta por cobrar o por pagar) sumarle
los intereses de financiacién y restarle los pagos

Saldo de la deuda a la fecha mas (+) intereses causados menos (-) pagos realizados
Valor razonable es el precio acordado entre las partes por enajenar un activo o por transferir
un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes del mercado en la fecha de la
medicién

2.1 Frecuencia de la Informacion

La periodicidad de la informacién contable y financiera sera anual (enero a diciembre) con

el fin de dar a conocer la situaciéon econémica en que se encuentra la Cooperativa y asi
tomar decisiones oportunas que redunden en el fortalecimiento de esta.



COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA - “COOERICSSON"
NIT: 860.030.056-0
NOTAS O REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
ANOS 2023 Y 2022
{Expresadas en pesos colombianos)

2.2 Moneda Funcional

Las partidas incluidas en los estados financieros de la cooperativa se expresan y valoran
utilizando la moneda del entorno econémico principal. En Colombia es el peso colombiano

2.3 Base de Preparacion

l.os activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos fueron incorporados en la informacion
financiera en la medida que cumplieron las definiciones v los criterios de reconocimiento
previstos para tales elementos en el marco conceptual de las NIIF para PYMES

2.4 Uso de Estimaciones y Juicios

La preparacién de los Estados Financieros de acuerdo con el nuevo marco técnico
normativo requiere el uso de diversos estimados contables, asi como que la administracion
ejerza el juicio en el proceso de aplicacion de politicas contables.

2.5 Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente bajo el supuesto de que una entidad esta
en funcionamiento y continuara su actividad dentro del futuro previsible. Por lo tanto, se
presume que COOERICSSON no tiene la intencion ni la necesidad de liquidar o recortar de
forma importante la escala de operaciones puesto que durante el periodo que se informa no
se presentaron hechos que permitan deducir que la entidad no continle su operacion durante
los préximos 12 meses.

2.6 Importancia Relativa y Materialidad

La presentacion de los diferentes hechos econdmicos se hace de acuerdo a su importancia
relativa o materialidad.

Para efectos de revelacion, un hecho u operacion es material cuando debido a su cuantfa o
naturaleza, conocimiento o desconocimiento, considerando las circunstancias que lo rodean,
incide en las decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que pueda realizar la
Administracion o los usuarios de [a informacién financiera



COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA - “COOERICSSON”
NIT: 860.030.056-0
NOTAS O REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
ANOS 2023 Y 2022
(Expresadas en pesos colombianos)

ASPECTOS FUNDAMENTALES OBSERVADOS EN EL MANUAL DE POLITICAS
CONTABLES

Nota 3. Resumen principales politicas contables:

A continuacion, se relacionan las principales politicas contables bajo las cuales fueron
preparados los Estados Financieros:

3.1 Efectivo y equivalentes al efectivo

Se reconoceran como efectivo y equivalentes al efectivo las partidas que estén disponibles,
las inversiones a corto plazo de gran liquidez que son facilmente convertibles en importes
determinados de efectivo y estan sujetas a un riesgo insignificante de cambios en su valor.

En COOERICSSON el efectivo disponible esta conformado por los saldos en caja y bancos
en cuentas de ahorro y corriente. La partida de equivalentes al efectivo corresponde a
depodsitos en fondos fiduciarios facilmente convertibles en efectivo.

Medicidn inicial: Las partidas de efectivo y equivalentes se miden al costo de la transaccion
0 a su valor nominal

Medicién posterior: Las partidas de efectivo se miden al costo o valor nominal y los
equivalentes al costo amortizado.

Tratamiento Contabie

¢ Se reconocen los rendimientos financieros reflejados en el extracto bancario del mes
correspondiente, al igual que la entrada de recursos por las consignaciones no
identificadas.

* Registro de las partidas conciliatorias que aparecen en el extracto bancario:
gravdmenes, comisiones, retencion en la fuente en el periodo correspondiente.

« Se reconoce la cuenta por pagar y el mayor valor en la cuenta bancaria de los cheques
girados y no entregados (que estan en custodia de la cooperativa a la fecha de analisis)
y también las transferencias que quedan pendientes de cobro

» Para las partidas conciliatorias de consignaciones pendientes de registrar en libros, se
deberan contabilizar en una cuenta del pasivo.

» Para las partidas conciliatorias notas crédito y débito, se debe contabilizar el ingreso o
gasto segun corresponda

3.2 Inversiones

Corresponde a las inversiones representadas en aportes sociales que posee
COOERICSSON en organismos cooperativos.



COOPERATIVA PE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA - “COOERICSSON”
NIT: 860.030.056-0
NOTAS O REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
ANOS 2023 Y 2022
(Expresadas en pesos colombiangs)

Medicién inicial: En el momento del reconocimiento inicial, la inversion es registrada por
su valor razonable, que usualmente es el de compra més los costos de transacciéon que
sean directamente atribuibles a la compra del titulo, puesto que las demas erogaciones que
se realicen se reconocen como gasto en el momento en que se incuire en ellas.

Medicién posterior: En el momento en que la inversién genere rendimientos, estos se
reconoceran en el estado de resultados. Al final del periodo que se informa, se evaluara si
existe algun indicio de que la inversion ha sufrido algin deterioro en su valor para lo cual
se realizard el respectivo ajuste.

3.3. Cartera de Créditos

La Cartera de Créditos corresponde a activos financieros de COOERICSSON vy esta
compuesta por las operaciones de crédito otorgadas y desembolsadas a sus asociados
bajo diferentes modalidades. Se encuentra reglamentada por el Consejo de Administracion
de acuerdo a las modalidades de crédito.

El tratamiento de [a cartera se aplica de acuerdo con lo establecido en el Decreto 2420 de
2015 y modificado por el Decreto 2496 de 2015 que en su articule 1.1.4.5.2 indica: “Se
establece un régimen normativo para los preparadores de informacién financiera del Grupo
2 que se encuentren vigilados por la Superintendencia de la Economia Solidaria, en los
siguientes términos:

Para la preparacion de los Estados Financieros individuales y separados aplicaran el marco
tecnico normativo dispuesto en los Anexos 2 y 2.1 y sus modificatorios del Decreto 2420 de
2015, salvo el tratamiento de |a cartera de créditos v su deterioro previsto en la Seccidn 11
de las (NIIF para PYMES) v el de los aportes sociales previsto en el articulo 1.1.4.6.1. del
presente Decreto”,

De acuerdo con lo anterior la entidad aplica los lineamentos de la Nueva Circular Béasica
Contable y Financiera, emitida por fa Superintendencia de Economia solidaria, que incluye
los criterios generales para la evaluacion del riesgo crediticio, al igual que cumple con el
reglamento de crédito definido por el Consejo de Administracién.

Se reconoce una cuenta por cobrar cuando se tiene la obligacion contractual de recibir
efectivo u otro activo financiero. Los intereses generados por la cartera de crédito, se
registran como ingresos de actividades ordinarias

Medicion Inicial:

COOQOERICSSON medira la cartera de crédito inicialmente:

» Al precio de la transaccion o sea el valor efectivamente entregado al asociado.

+ Si el acuerdo constituye una transaccion de financiacion, la entidad medira el activo
financiero por el valor presente de los pagos futuros, descontados a una tasa de interés
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de mercado para un instrumento de deuda similar en el sector cooperativo. (Hoy
aplicable Unicamente a los préstamos de empleados)

Medicion Posterior:

* La Cartera posteriormente se medira al costo amortizado utilizando la tasa de interés
pactada para cada modalidad de crédito

« Si el acuerdo constituye una transaccién de financiacion, se medira el activo financiero
por el valor presente de los pagos futuros, descontados a una tasa de interés de
mercado para un instrumento de deuda similar en el sector cooperativo. (Hoy aplicable
Unicamente a los préstamos de empleados)

» El deterioro de cartera, se apiica de acuerdo con lo estipulado en la circular basica
contable y financiera, capitulo 1l Numeral 6.1, asi:

Deterioro General:

Las organizaciones solidarias deberan constituir como minimo un deterioro general del uno
por ciento (1%) sobre el total bruto de la cartera de créditos.

Deterioro Individual:

Su registro y control se lleva de acuerdo con los pardmetros establecidos en ta Circular
Basica Contable y Financiera, en lo referente a la evaluacion, clasificacién y el régimen de
provisiones.

Se clasifica por categorias A, B, C, D y E, dependiendo la edad de vencimiento se realiza
deterioro individual, segin porcentaje asignado para cada una, el cual varia segin
modalidad de crédito. Lo anterior se resume en el siguiente cuadro:

o i
CATEGORIA A - RIESGO NORMAL - |
CATEGORIA B - RIESGO ACEPTABLE SUPERIOR AL N{
CATEGORIA C - RIESGO APRECIABLE . |
CATEGORIA D - RIESGO SIGNIFICATVO - , s
CATEGORIA £ - RIESGO DE INCOBRABILIDAD - -] .- < 51
CATEGORIA £ ~ RIESGO DE INCOBRABILIDAD -
CATEGORIA E - RIESGO DE INCOBRABILIDAD [

1% 9%
‘IO% 19%

wlew |

ok
f 20% - 49%
l

0% 1% | el

l

l |

| |
0 | "7 20% < 29% l

l l

| |

50% .

'--'-"_30% 59%.3__4 st 360"
: 100
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3.4 Cuentas por Cobrar

La cooperativa reconoce las cuentas por cobrar, sélo cuando se convierta en una parte
segun las clausulas contractuales del instrumento, esto es, que tenga el derecho a recibir
efectivo en el futuro.

» Ll reconocimiento inicial se mide al precio de la transaccion, excepto si el acuerdo
constituye una transaccidn de financiacién para lo cual se mide al valor presente de los
pagos futuros, descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de
deuda similar en el sector cooperativo.

» Posterior al reconocimiento inicial, la entidad medira las cuentas por cobrar a su importe
recuperable, excepto si constituyen una transaccién de financiacion se mediran al valor
presente de los pagos futuros, descontados a una tasa de interés de mercado para un
instrumento de deuda similar en el sector cooperativo

3.5 Propiedad, planta y equipo

Bajo esta clasificacion se incorporan los bienes tangibles que posea COOERICSSON para
el desarrollo de su objeto sccial. Dentro de esta clasificacion se contemplan los bienes
muebles e inmuebles propios de la Cooperativa.

Se reconocen como elementos de propiedad, planta y equipo los que cumplen con la
totalidad de los siguientes requisitos:

+ Es un recurso tangible controlado por la entidad

+ Es probable la obtencién de beneficios futuros derivados del bien o que éste se utilice
para fines administrativos.

e Se utiliza en el giro normal de los negocios en un periodo superior a un afio.

* Se han recibido los riesgos y beneficios inherentes al bien, independientemente de su
titutaridad juridica.

» El valor del activo puede ser medido con fiabilidad y razonablemente.

» Cuando los equipos de comunicacion, los equipos de cémputo, muebles y enseres y
equipos de oficina exceden de medio salario minimo mensuatl vigente.

El costo de un bien de propiedad, planta y equipo sera el precio equivalente en efectivo en
el momento del reconocimiento. Si el pago se aplaza mas alla de los términos normales de
crédito, el costo serd el valor presente de los pagos futuros.

La entidad reconoce la depreciacion de los activos de propiedad, planta y equipo en forma
sistematica de acuerdo con su vida Util.
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La vida Util de los activos fue definida por la cooperativa en la siguiente forma:

Clasificacion de los bienes Vida atil
Edificaciones 40 afios
Muebles y Enseres 10 afios
Equipo de Oficina 6 afios
Equipo de Computo 3 afios
Equipo de Comunicacion 5 afios

COOERICSSON utitiza como método de depreciacion, el sistema de linea recta (dividir el
importe depreciable sobre la vida Util del bien}, a no ser que se determine otro método gque
refleje el patron esperado de consumo de los beneficios econdmicos futuros del activo.

El valor residual de todas las partidas de edificaciones serd del 10%. Los valores
residuales y la vida Gtil de los demas activos se revisan y ajustan, de ser necesario, a la
fecha de cada estado de situacién financiera.

Los terrenos tienen vida ilimitada por lo tanto no se deprecian y se presentan en forma
separada de las edificaciones

Un elemento de propiedades, planta y equipo se da de baja por su disposicién o cuando no
se esperan beneficios econdmicos futuros que deriven del uso continuo del activo.

Los muebles y equipo de oficina al igual que los equipos de codmputo y comunicacion se
incorporaron a los estados financieros sobre la base del costo, menos la depreciacion
acumulada para la adopcién a NIfF. Los inmuebles por el valor comercial estimado por
juicio de un experto externo contratado.

Para la medicion posterior de los bienes inmuebles del rubro Propiedades Planta y Equipo,
COOERICSSON adopto el método de la Revaluacidén contenido en la seccién 17:15B de
las NIIF para PYMES y adoptadas en Colombia mediante el Decreto 2496 de 2015. El valor
revaluado es el valor razonable en el momento de la revaluacion, menos la depreciacion
acumulada y el valor acumulado de las pérdidas por deterioro.

Las revaluaciones se haran por lo menos una vez cada 2 o 3 afios, para asegurar que el
valor en libros no difiera significativamente del que podria determinarse utilizando el valor
razonable al final del periodo sobre el cual se informa.

3.6 Cuentas por pagar a proveedores y otras cuentas por pagar

Un pasivo o cuenta por pagar es una obligacién presente surgida de sucesos pasados, al
vencimiento de ia cual y para cancelarla COOERICSSON espera desprenderse de recursos
que incorporan beneficios econdmicos.
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Las cuentas por pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que la entidad ha
adquirido en el curso ordinario de los negocios.

Los pasivos financieros se clasifican en el pasivo corriente a menos que se tenga un
derecho incondicional a diferir el pago de la obligacién durante al menos 12 meses después
de la fecha del estado de situacién financiera.

En la medicién inicial, si]a cuenta por pagar no constituye una transaccion de financiacién
se medira al valor de la transaccion, pero si por el contrario la cuenta por pagar constituye
una transaccion de financiacién, se medira al valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés de mercado para una deuda similar.

En la medicidn posterior, las cuentas por pagar corrientes se mediran a su valor nominal,
siempre y cuando no incluyan una financiacion, puesto que, de ser asi, se mediran al valor
presente de los pagos futuros descontados a una tasa de mercado para un instrumento de
deuda similar.

Las cuentas por pagar a largo plazo se mediran utilizando el costo amortizado, mediante el
metodo de la tasa de interés efectiva.

3.7 Beneficios a los empleados
Corresponde a obligaciones laborales surgidas en virtud de ia relacién contractual entre la

cooperativa y sus empleados, las cuales se clasifican en beneficios a corto plazo v
beneficios por terminacion.

Dentro de los beneficios a corto plazo se clasifican aquellos otorgados a los empleados
actuales, pagaderos en un plazo no mayor a los doce (12) meses siguientes al 31 de
diciembre del afio que se informa y estan incluidos: salarios, prima legal, cesantias,
intereses a las cesantias, vacaciones, aportes a seguridad social y riesgos profesionales,
auxilio de almuerzo, intereses por préstamos a empleados.

Beneficios por Terminacion: Son los beneficios por pagar a los empleados como
consecuencia de:

¢ La decision unilateral por parte de COOERICSSON, de prescindir de los servicios
prestados por un empleado, dando por terminado el contrato de trabajo.

* La decisién de un empleado de aceptar la finalizacién de ia relacién de trabajo a cambio
de esos beneficios.

Se reconoceran de manera inmediata como gastos los beneficios por terminacién ya que
estos no generaran beneficios econdmicos futuros para la cooperativa.

La medicion de los beneficios por terminacién sera por la mejor estimacién del desembolso
que se requeriria para cancelar la obligacion en la fecha sobre la que se informa, Cuando
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los beneficios por terminacién se deben pagar tras el final del periodo sobre el que se
informa, se mediran a su valor presente descontado

3.8 Aportes Sociales

Son las cuotas mensuales de participacion o contribucién econémica que los identifica
como asociados a la cooperativa con el fin de proveer capital de trabajo para el desarrollo
del objeto social y que ademas sirven de garantia para los préstamos efectuados y demas
obligaciones contraidas por los asociados.

E! tratamiento de los aportes esté basado de acuerdo al modelo actual emitido en el Decreto
2420 de 2015 y modificado por el Decreto 2496 de 2015 articulo 1.1.4.5.2 : “Se establece
un régimen normativo para los preparadores de informacién financiera del Grupo 2 que se
encuentren vigilados por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Para la preparacién de los estados financieros individuales y separados aplicaran el marco
técnico normativo dispuesto en los Anexos 2 y 2.1 Y sus modificatorios del Decreto 2420
de 2015, salvo el tratamiento de la cartera de créditos v su deterioro previsto en la Seccion
11 de las NIIF para PYMES vy el de los aportes sociales previsto en el articulo 1.1.4.6.1. del
presente Decreto”.

Ef manejo contable para los aportes sociales se basa en las instrucciones impartidas en la
nueva circular basica contable y financiera en su capitulo V titulo Consideraciones
Generales donde se hace referencia a los aportes sociales asi: “Los aportes sociales
constituyen el capital social de las organizaciones solidarias y su monto y periodicidad de
pago deben quedar establecidos en sus estatutos”.

En el numeral 3 de la nueva circular basica contable y financiera en referencia a los aportes
minimos no reducibles los define asi:

“Aporte social no reducible o irreducible es aquel valor del aporte social que toda
organizacion solidaria debe tener como proteccién al patrimonio y en ningin momento
podra disminuirse durante la existencia de la organizacion solidaria. El aporte minimo no
reducible debe sefialarse en el estatuto y podra ser incrementado por decisién de ia
asamblea general; pero, en ningln caso, podra disminuirse”. excepto por la liquidacion de
la cooperativa.

COOERICSSON dentro de sus estatutos en el Capitulo V articulo 18, tiene establecido
como aporte minimo no reducible la suma de 250 S.M.M.L.V. que de acuerdo con el nuevo
catalogo (nico de informacién financiera expedido por la Supersolidaria se reflejara en el
patrimonio al igual que los aportes sociales.

Excedentes del Ejercicio
La aplicacion de excedentes se reconoce de acuerdo con las normas legales y estatutarias

que lo regulan. La distribucidn de éstos, es aprobada por la asamblea general de asociados
y son reconocidos en la fecha de su aprobacion.
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En tal sentido, de acuerdo a lo senalado en los articulos 54 y 55 de la Ley 79 de 1988 y en
concordancia con lo sefialado en los Estatutos de la Cooperativa, si del ejercicio resultaren
excedentes, se aplicaran de la siguiente forma: En primer orden para compensar pérdidas
de ejercicios anteriores y para restablecer la reserva de proteccion de aportes sociales al
nivel que tenia antes de su utilizacién cuando ésta se hubiere empleado para compensar
pérdidas. Si se ha cumplido con lo anterior, se debe distribuir asi: un 20% como minimo
para la reserva de proteccién de aportes sociales, un 20% como minimo para el Fondo de
Educacion, un 10% como minimo para el Fondo de Solidaridad y un 35% como minimo
para el Fondo de Servicios comunes y seguridad social. El remanente podré aplicarse, todo
0 en parte segun lo determine la Asamblea General de Asociados, en la siguiente forma:

Destinandolo a la revalorizacion de aportes, teniendo en cuenta las alteraciones en su
valor real

Retornandolo a los asociados en relacion con el uso de los servicios o la participacién
en el trabajo

Destinandolo a un fondo para amortizacion de aportes de los asociados
Para incrementar o mantener los Fondos establecidos por Ley o por la Asamblea

Tambien podran crearse Reservas y Fondos con fines determinados, de conformidad lo
sefialado en el Art.56 de 1a Ley 79 de 1988.

Asi las cosas, los Fondos Sociales se alimentan generalmente con recursos que provienen
de la distribucion de excedentes y que, por tener su origen en la Ley para el caso de los
Fondos de Educacion y Solidaridad, su utilizacién debera responder a los objetivos
previstos para cada uno de ellos respectivamente.

A partir de la vigencia econémica de 2017, de acuerdo con la ley 1819 de 2016 y el Decreto
reglamentario No. 2150 de diciembre de 2017, el 20% del excedente distribuido para los
fondos de educacién y solidaridad se pagara en su totalidad a la DIAN.

Reservas. Las reservas son las partidas conformadas por los recursos obtenidos por la
cooperativa para su beneficic tomados de los excedentes, y en algunos casos por los
incrementos que, con cargo al ejercicio anual disponga la Asamblea General de Asociados,
con el objeto de cumplir disposiciones legales, estatutarias o para fines especificos.

3.9 Ingresos

Los ingresos corresponden a los incrementos en los beneficios econdémicos generados por
las actividades de operacion de COOERICSSON (prestacion de servicios). En el desarrollo
de las operaciones diarias, pueden generarse ingresos ¢ beneficios econémicos que no se
originan en las actividades ordinarias del negocio, es decir, en aquellos procesos con los
que se da cumplimiento al objeto social, mision o actividad principal. Son los ingresos
extraordinarios que deberan reconocerse con base en las disposiciones de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera.
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Los ingresos se reconocen en los periodos contables en los cuales tiene iugar la prestacion
del servicio generando informacion Util sobre la medida del servicio prestado. En la medida
que se presten los servicios a los Asociados, se reconocen como ingresos en el estado de
resultados.

La cooperativa a fravés de sus reglamentos tiene establecidas las tasas de interés para
cada modalidad de crédito ofrecida a sus Ascciados. Se reconocen como ingresos por
intereses la totalidad de los generados o causados a la fecha de cierre mensual.

3.10 Gastos
La entidad reconoce sus gastos en la medida que ocurren los hechos econdmicos de tal
forma que queden registrados sistematicamente en el periodo contable correspondiente

(causacion) independientemente del flujo de recursos monetarios o financieros utilizables
para su pago {caja y bancos)

NOTAS ESPECIFICAS QUE DESCRIBEN LAS PARTIDAS PRESENTADAS EN LOS
ESTADOS FINANCIEROS
Nota 4. Efectivo y equivalentes del efectivo

Son recursos destinados para la operacion de la cooperativa y no tienen ninguna clase de
restriccién para su utilizacion. El detalle a 31 de diciembre de 2023 es el siguiente:

R e 17 CUASALDO s ol VARIACIONES -

_ CONCEP‘TQ L e 31/12/2023 | 31/12/2022" : ‘S-ABsbLUTA‘ "'-[RELAT'NA
IBANCO GNB CTACTE ~ . G -31[‘ 232. 384 015 1 87.061.697 145.322:318 ... 167%
IBANCO DE BOGOTACTACTE e 61 76579:435. 5 915 231 8%
|BANCO DE BOGOTA CTAAHORROS " | 43, ) }70-50.813.399 _f S (6.820.200)| 3%
FIDUCIARIA GNB SUDAMERIS © - “ 7 j 5 5’.080 413 1+314.275.867 ""(299 195.:454)| . -95%
FDUCIARIA BOGOTASA - 7 |7 4327406/118 | 48,281,700 - 84,124.419 | - 174%
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES | '506.358. 405 | 577.012.008 l - (70.653.693)| . -12%)]

Los saldos de las cuentas bancarias y fiduciarias son fiel copia de los certificados en los
extractos bancarios a corte diciembre 31 de 2023 sin quedar ninguna partida conciliatoria.

La disminucion del efectivo en 12% comparado con el afic 2022 es el resultado de la
colocacion de creditos a nuestros asociados durante el afio 2023. En cuanto a las
inversiones en encargos fiduciarios se destaca que generardn rendimientos financieros por
$41 millones de pesos.
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Nota 5. Cartera de Crédito

La cartera de crédito es el activo mas relevante que posee COOERICSSON, representa el
84.13% y esta constituida por los préstamos desembolsados a los asociados.Los intereses
y_convenios que, en afios anteriores se presentaban como cuentas por cobrar, en la
actualidad por aplicacion del catalogo de cuentas expedido por la Supersolidaria, forman
parte integral de esta cuenta y se informaran asi:

R o o CARTERA VIGENTEVIVIENDA & - 070 5 STa B
: oescmpmon : kCAPlTAL.2023 INTERESES 2021, TOTAL 2023 | CAPITAL 0227 INTERESEsznz:{ TOTAL 2022 |
CREDITOS VIVIENDA - RIESGO NORMAL
CREDITOS DE VIVIENDA CON LIBRANZA | 765.946.057 | - 1.005303638] - ' desaTit). .0 qoovgareer | |
CREDITOS DE VIVIENDA SIN LIBRANZA F1.084.673.52 5 “1.0BE528.817 |10 1080,413.488) 2365445} ©. 1.082.772.933 |
TOTAL CARTERA VIGENTE 0. o 184851344 ; 474874 .085.717.424] . . 5.000.15 .2D30.726.280 |
" - DESCRIPCION T TOTAL 2023 | 202 ",IN'I'ERESES 2024 oA 2022 )
CREDITQS CONSUMO - RJESGONORMALCATEGORIAA L SRR e e T B )
GARANTIA ADMISIBLE - CON LIBRANZA ~ - - - S87.281; 03] - : .'_9'87%.30?.637 1046438636} - gnadol T 1ndoi4s5.0as |
GARANTIA ADMISIBLE - SINLIBRANZA 7| 4122628.572] =" 18602295 4141230777 | 3275821678 © 10.831.028) 3.286.652.707 |
TOTAL CARTERA VIGENTE CONSUMO - ©. | '5109.900.675] ~ 18.6268.730] §.128.638.414}  4.316257.218 10,851,428 ... 4327408646 |
CARTERA VENCIDA CONSUMO CARTERA VENCIDA VIVIENDA
\ | 1203112025 ;- 1213112022 1 VARIACION. | ] M2/312023 | 120312022 | VARIAGION |
CREDITOS CONSUMO - GARAI\ETEAADMISIBLESIN LIBRANZS e s - N : :
CATEGORIAB-RIESGOACEPTABLE . . | | 21899279 - 467 535119 ;(445._:{35.340) CATEGOR!A B ol oo o|
CATEGORIA C - RIESGO APRECIABLE - 71931314 T T221487755] 7 T48787.559 [CATEGORIAC T | - '33121&399 ool satzisses
CATEGORIA D - RIESGO SIGNEICATIVO " -} CeoR) T e BICATEGORIA D : ] AR | R AR
CATEGORIA E- RIESGO DE INCOBRABILIDAD .| - 23,751,781 . 22.751.781] .7 - 1/ . 'DiCATEGORIAE - |-~ 3&44054? T aB.4ABEaY| g
TOTAL CARTERA VENCIDA CONSUMO b 197.582.374] 8135300888 {395 943231)ECAR?ERAVENC|D 1369.650.446] - 38.440.547| ' 331.218.895 |
TOTAL CARTERA DE CREDITO CONSUMO . | * | 5.245.120.788] 4.84D.639.301]. 405.481.487 [fOTAL CARTERAY | 2.222.434.320 2.120.166.827]  92.967.453
i 'DETERIORO. 'CARTERADE CREDITOS LSS
o SR : C 1203442023 -|'_ 123112022 o) vARIACION T ]
IDETERIORC GENERAL DE CARTERA - 1 {74.368.086)] . < (69.405.160) (4.962.896)
DETERIORC INDMDUAL DE CARTERA i '=(81.?2_1_.800} S (26 654.725)( ;o ©(35.067.075)
TOTAL PROVISION DE CARTERA St (136.089.856) L0 (96,059.885)| . (40.029.971)
|TOTAL CARTERA DE CREDITO ol o7m3s2165252 | 6.873.746.243 | 458.419.009 |
CONVENIOS F'OR COBRAR’ o : S
I DESCRIPCION . - ~ g 12.'3112023 l 12131/2022 ' ‘_-___,_VARLQC!ON _
|SERVICOS MEDICOSYHDSPFI’ALARIOS : ' 753779] BRSO 848‘583_ R (94404)
|MED|C|NAPREPAGADA . : ' 37_.541.934- La0d24811) 7517473
|SERVICIOS FUNERARIOS £ 1.508473| - 209,381
|SEGURC VEHICULO "1075'2‘623}:;-" B376.711] 3
|SEGURC VIDAHOGAR - RE ey ol BESRUERON- F: X7y B 424763

ITOTAL CONVENIOS POR CDBRAR R S 55.332.559[_- C es1920744] 7 14.452.825 |
[TOTAL CARTERAGENERAL  ~© 7 '+~ ol S|y seesaT.e21] L 6.915.675.987). | “472.871.834 |

Informacién generada del sistema contable a diciembre 31 de 2023

Teniendo en cuenta que, la cartera de crédito es el principal activo generador de ingresos de
COOERICSSON, se revelan a continuacion algunas de las principales variables que la
componen:

A 31 de diciembre de 2023, cerramos con 308 créditos vigentes por un valor acumulado de
$7.437 millones

£l fotal de los 308 créditos vigentes estan colocados entre 201 asociados, es decir, una
relacion de 1,5 créditos por asociado
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El promedio de la cartera respecto a los 201 asociados con crédito es de $36.999.032 a
diciembre 31 de 2023.

CARTERA POR MONTOS, NUMERO DE ASOCIADOS Y SALDO DE CAPITAL
Al 31 DE DICIEMBRE DE 2023

b CARTERA POR SALDOS
| o w7 DE CAPITAL
[DEOAwoooooo ' :
|DE 10.000.001" A 20,000,000
|DE 20.000.001 A 50.000.006 .-
[MAYOR DE 50000001 - -
TOTALES S

- SALDQGREDITOS. |

5283734337! T
'7.436.805.562] " T 100%

| :
[
.;fl : l

La suma de $6.501 millones correspondiente al 87.41% del total de la cartera esta
concentrado en 81 asociados y el otro 12.59% por $936 millones esta colocado en 120
asociados.

X  ANALISIS DE SALDOS POR LINEA DE CREDITO: .- ST :
| CONCENTRAC]ON PORL[NEA e No. DECREDITOS] o i% lsm_oo DECAPrrALi o

: . CRED[TOSDEV!VIENDA P ST
L 'e'%i__: o ': ';2213590478 .

VMENDA

TOTAL VIVIENDA. 0 I - NP S - A ] I ':2213590478 PPN
CREDITOS DE CONSUMO -+ - i ™

CALAMDAD DOMEST&CAY/OSALUD PRI RS L
COMPRA DE CARTERA 475155512 s
COMPRA DE VEHICULO | poE24s 498l U
CREDITO PERSCNAL. L 7 ragpasl
EDUCACION . - . ..i- S i2apan4s2)
EDUCACION POSTGRADD. © - 19478304 -
EFECTVO CORTO PLAZO . a3aza088| L
EFECTVO LARGO-PLAZO - 1531 351 054 :
EQUIPC DE COMPUTO
INMUEBLE . : 44, <
MEJORAS VIVIENDA 352747.229
| ODONTOLOGIA CBGYOBA46| LT 1%
RECREACION ‘s0s81z722| T aw
VALOREACION 22e8tee8| 0%
ROTATVO 53575144 1%
[POLZA DE SEGUROS e 1965982] . s 0% |
|TOTAL CONSUMO S aeet ] g 6.223.215.084 ] 79%

: e T CREDITOS CONSOLIDAROS ol el : SIS
|TOTAL GENERAL - S e R e el s ] T Ades0g 862 s 100% |

Como se observa las lineas de crédito de mayor colocacién son: Vivienda 30%, largo plazo
25% e inmueble 23% y algunas de menor demanda son: calamidad, educacién post y corto
plazo.

En comparacion con el afio 2022 la cartera aumento en un 7% contribuyendo al buen
resultado obtenido en el ejercicio del afio 2023 con un aumento en los ingresos por servicios
de credito en un 31%.

A corte diciembre 31 de 2023 se refleja una cariera morosa mayor a (3) afios por valor de
$59.725.508 en cuya demanda el veredicto fue a favor de Cooericsson y se espera
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recuperar dicho monto durante los meses de julio y agosto de 2024. A la vez existe un

credito con mora mayor a 6 (seis) meses y que esta en proceso de radicacién para cobro
juridico.

Nota 6. Cuentas por cobrar

Comprende el valor de las deudas a cargo de asociados y terceros a favor de la cooperativa
asi:

- oo R R P SRR et “v SALDO : ' ~VARIACIONES: . . -
CODIGO . S e i .

'. ' S CUBNTAS e R 3M0022. | ABSOLUTA . Lise s RELATIVAS, ‘
| 1660|OTRAS CUENTAS POR COBRAR (1) -7 70 iideb2es | _-‘-4.433.657}; o q.997628 ‘ s 45%|

| | TOTAL CUENTAS POR COBRAR 6486285 ] T da8eesT | T i0a7 628 1' : T
(1). El saldo de otras cuentas por cobrar hace referencia a obligaciones y cobros diferentes
a créditos y servicios adeudados por algunos asociados

Nota 7. Inversiones

Corresponde a las inversiones a largo plazo representadas en aportes sociales que posee
COOERICSSON en ASCOOP (organismo cooperative de integracién y representacién de
las cooperativas).

: SSALDO: i | o VARIACIONES Sl
31/12/2023 1 31/12/2022 : S RELATIVA
o)

CUENTA

©33za00 ] rgazae0 |

! TOTAL OTRAS INVERSIONES - 3zz.3eo’] 0 Caszdee’| L U gl " ow|

|ascoop. Ascciatien Colombian de Cosperat |
il
SR

| TOTAL NETC OTRAS INVERSIONES “isazgen | zazae0 | ' G
ASCOOQOP representa al sector solidario ante los diferentes entes gubernamentales en
busqueda de equidad y mejores beneficios para el sector Cooperativo. Para la vigencia

2023 no decreto rendimientos por dicha inversion.

Nota 8. Propiedad, planta y equipo
Hace referencia a los bienes muebles, inmuebles y equipos que posee COOERICSSON

para el desarrollo de su objeto social. El detalle de los saldos de propiedad, planta y equipo
a 31 de diciembre de 2023 fue el siguiente:
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- “COOERICSSON”

CUENTA  VARIACIONES

TE.RREND APTO 310ALCALA DE ESTAN
TERRENO OFICINA204 - CRA 12 CLL g6
GARAJE No.'9 ALCALA DE LAESTANCIA
EDIFICACION APTO 310, ALCALA ESTANCIA
OFICINA-CRA 12 CLLGs 71
MUEBLES Y EQUIPC DE OFICINA . :
EQUIPOS DE COMPUTO YCOMUNICACION

[ SUBTOTAL ACTIVOS .1
[DEPRECIACION ACUMULADA EDIFICACIONES: -

4%
;3%
L 84%
7%
7%
0%
S 0%
9%
C 2%

105488850
L1egesT22]

113.325. 3‘oéj Lo esasaaTe

]DEPRECLACIO_NACUMULADAMUEBLESYEQ.OFIQ - (8:589.213) CoaeREen] T
| DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPOS COMPUTO]. L (1aTTeasey| 2882742 T Y L 21
| SUBTOTAL DEPRECIACION ACUMULADA =~ 1 {164.401:76 .(135,593.653}| DoEeresae)- s i 21%
| TOTAL PROPIEDAD PLANTAYEQUIPO - ... 1" "'870269801 | . . s04780572| .- - 65489329 | 7%

La variacion de los bienes inmuebles con respecto al afio 2022 obedece a la actualizacién
de su valor a traves de avaluos realizados a finales del afio 2023.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2496 de 2015, Colombia adoptd las
modificaciones y actualizaciones en la versién de las NIIF para PYMES las cuales fueron
obligatorias a partir del afio 2017. Por su parte, COOERICSSON analizé los cambios que
se generaban en la medicion posterior de las propiedades con la aplicaciéon del método del
costo versus el método de la revaluacion, este Ultimo, introducido como se manifestd
anteriormente en la actualizacién de las NIIF para PYMES version 2015 y se llegd a la
conclusion de tomar como politica la aplicacion del método de la revaluacion para los bienes

inmuebles cada 3 afios

El comportamiento de la propiedad, planta y equipo durante el afio 2023 es el siguiente:

AR e L e e R T e o R e U s A RO ADIC RS 28
CONCEPTO - . i T"“L.D"B':'fz’jm“ 1N‘CREMENT05 DISMINUCIONES | DEPRECIACION | DETERIORO omoeieonD, ATy
o o TR PE ) DR T SO IR T S ISP N - 1)

TERRENOS - 330154527 - 43.955,773 1. " ool e ol =" of i 374110300
EDIFICIOS 569,572.025 | 50.241.666 | 1 LOf 25,462,476 | ol 177594358255
MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA =7 1,950,437 [ il "0 362.892 of 1 . 1506.545
EQUIPQ DE COMPUTO YCOMUNICACEON B087.583 ] T T g ) C2.882.742 0 -204.841
TOTAL '904.780.572 |' -94,107.439 Lo 28,708,110 0 - §70.268.501

Las propiedades que aqui se relacionan, no poseen ningdn tipo de restriccidn ni respaldan
deudas o acreedores.

Nota 9. Cuentas por Pagar

Son obligaciones contraidas por lo general con terceros ¢ entidades para el desarrollo de
actividades propias de la Cooperativa, y cuyo vencimiento es menor a un afno. El importe
més representativo corresponde al impuesto de Industria y Comercio el cual se cancela
anualmente. En cuanto a la variacion del 58% de las retenciones y aportes laborales
obedece en gran medida al aumento en el pago de aportes al fondo de pensidn originados
en el cargo de gerencia actual. La siguiente es la relacién de las cuentas por pagar:
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e I VARIACIONES. £ e ]

" amsoluTA | T RELATIVAL L

L CUBNTA

|RETENGION BN LaEUENTE ¥ RETENCION a%

| MPUESTO DE INDUSTRIAY COMERCID - 10.051:600 wiegoo] pobe!
| RETENCIONES Y APORTES LABORALES ™ ks 400 5600 : 68%
|oneress (oS : A

iTOTAL CUENTAS POR PAGAR. .. | i |7 5 negosisss | 20T Al S e manless o L L T

{1). Las cuentas diversas corresponden a gastos de mantenimiento, servicios publicos y otros
incurridos en el desarrollo normal de operacién de la oficina administrativa.

Nota 10. Fondos Sociales

Esta cifra hace referencia al saldo del fondo de Servicios Comunes a diciembre 31 de 2023
Cuyos recursos provenientes de la distribucion de excedentes del afio 2022 no se ejecutaron
en totalidad en el afio 2023.

Un resumen de la aplicacién de los fondos sociales durante el afio 2023 fue el siguiente:

Fondo de Solidaridad
Detalle Valor
1 Auxilio de muerte { A familia asociados de Coo 633.793
22 Auxilio de lentes 6.274.576
240 Auxilios (prepagadas y servicios funerarios)| 29.837.635
Total 36.746.004

Fondo de Servicios Comunes

Detalle Valor

3 Auxilios de nacimiento 1.044.000
9 Auxilios desempleo 313.200
1 Arreglo floral asociado fallecido 110.000
Celebracion dia de la familia 46.631.497
12 Premios mejores estudiantes 4.250.000
Traslado al fondo de solidaridad 19.571.865

Total 71.920.562
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Fondo de Educacidon

Detalle | Valor
Pago impuesto de renta vigencia 2022 DIAN 34.348.278
Total 34.348.278

Nota 11. Otros Pasivos

Corresponden en su mayor parte a cuentas laborales por pagar referentes a prestaciones
sociales y pagos anticipados de algunos asociados para cubrir cuotas futuras de créditos y
servicios. Su descripcion es la siguiente:

FEALDO v ] c VARI.ACIONES

. CUEN‘]"A : s
’ - o ABSOLUTA | RELATIVA " :

|oBUGACIoNES LaBoRALES POR SE:\IﬁFICIOSAEMF’LEADOS (1) ] L 19.989, 665 | "; (4 638, 353)] LT e
IINGRESGSANTICJPADOS : : : a 174 935| s sy _' ST A
!TOTAL OTROS PASIVOS 28124600, ‘ \i (4704, 704)' o e i AT%

(1). Las obligaciones por beneficios a empleados se discriminan asi:

OBLIGACIONES LABORALES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

i " EDRTRE S I CSALDO: ;7 U |t VARIACIONES.

CONCEPTO: <o ) i < 31/1.2/2023 e 3t/i2/2022 | | ‘ABSOLUTA i | - RELATIVA'
jczeanmias Rl [ Y :x_.;.1,2-1.,9,7;.94.7.l,""5 e 593)1” 215
EIN‘IERESESALASCESANTI#S R S R E | gagass | Tgrer | Y Curésta) PRSI P11
PVASACIONES . Lol arsieoo] oot Esszdd |l T smoaen]  iasw|
TOTAL s A1iEE o Cq8gesses ] L iesgasn) T T e

Nota 12. Aportes Sociales

Los aportes corresponden a las cuotas mensuales que realizan los asociados y contribuyen
en gran medida al desarrollo del objeto social de COOERICSSON, se incrementaron en un
4% frente al afio 2022 por la admision de nuevos asociados y también por la actualizacidn
de ingresos que realizan los asociados al menos una vez al afio. Los aportes representan
el 87% del total de los activos y su distribucion es la siguiente:

CUENTA . VARIACIONES . ..

4%

o tew
s

]ADGRTES SOCE&LESTEMPOR#LMENTERES‘IRINGEDOS L
|eportes socLes Mnmos NO REDUCIBLES VRS
| ToTAL APORTES SOCXALES | L ST

i 420000.000 |

“z90.000.060 |- 5 450.0000800 | 5
FoLo2L a0 |1

77212049041 74201830564 | 1
De acuerdo con o sefialado en la politica contable de aportes sociales, para efectos de

presentacion de la informacion se refleja el valor del aporte minimo no reducible (250
SMLMV), pero no se efectia ningun registro contable por separado

18



COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE ERICSSON DE COLOMBIA ~ “COOERICSSON”
NIT: 860.030,056-0
NOTAS O REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AROS 2023 ¥ 2022
(Expresadas en pesos colombianos)

Nota 13. Reservas

La reserva para proteccion de aportes sociales, tiene el propdsito de proteger el
patrimonio social y se constituye con el 20% de los excedentes de cada ejercicio, de
acuerdo con las normas vigentes (Ley 79 de 1988). Los fondos sociales capitalizados
corresponden a recursos provenientes de fondos sociales que en épocas anteriores se
destinaron para la adquisicion de equipos de cémputo. Las reservas especiales son
valores provenientes de servicios ocasionales prestados a terceros que por norma no son
distribuibles.

Al 31 de diciembre de 2023 el detalle de esta cuenta es el siguiente:

' DESCRIPCION e O TIsADe e e T VAREACIONES

2 by 31/12/2023 Ao 31/12}2022 AISOLUTA L RELATIVA
IRESERVAPROTECC]ON DE APORTES™ £ 352.174. 955| R 34343 gzl v
|RESERVA ESPECIAL e 26124, ago | T ;uE N e
|FONDOS SOCIALES CAPITALIZADOS . | R : o assdape| U el e e
i TOTAL RESERVAS .-, © ;.. % 11| L7 gz oey el | U i372.933.534 Vo zazagazze | o

Nota 14. Excedentes

En este rubro estan incluidos los resultados acumulados por efectos de aplicacién de los
marcos técnicos normativos y también los resultados obtenidos durante el ejercicio 2023
gue aumentaron en un 18% en comparacion con el aho 2022. El excedente es generado
por la cartera y los nuevos créditos desembolsados durante el afio que ascendieron a
$3.139 millones. Ofra fuente de ingresos se obtiene por la inversién en fiduciarias cuyo
rendimiento durante el afto 2023 fue de $42 millones.

El detalle de esta cuenta es el siguiente:

: . EERRS ST “gALDO. ;. o o aRIACIONES
l .. pescrmcioN: : l 31/12/2023 =) 31/12/2022 l o RBsOLUTA 7] RELATIVA |
|rEsutTasos aoopcioN NirF (1) _ 3783 oss! agEaest |1 - ¥ ! - - o%|
|excecenTE B1ERCICIOS ANTERIORES RITF (2) o “ags7esz| T hasT aszl ISR | R o
EXCEDENTE PRESENTE EIERCICIC (3) L MRSt Jr l 202,863,875, . Llam! anasd i é;;iiz.}ia's' S :_15%’!
TOTAL EXCEDENTES DEL EJERCICIO" o dosgearen | i 1z7seaae | U 3tiannaes - E

(1). El impacto de la adopcién por primera vez hacia las normas internacionales de
contabilidad en COOERICSSON generd un incremento del patrimonio por valor de
$109.359.978, sin embargo, en razdn a nuevas instrucciones expedidas en el afio 2017 por
la Superintendencia de Economia Solidaria en su circular No. 9, se trasladod la suma de
$105.576.922 a la cuenta (Excedentes no realizados por revaluacion de propiedad, pianta
y equipo); por lo tanto el saldo de resultados por adopcién a NIiF para PYMES para el afio
2017 cerrd con un valor de $3.783.056.

{(2). En cuanto a la cifra de $2.057.852 corresponde a la diferencia generada en el primer
afio de aplicacién de los nuevos marcos normativos versus la normatividad colombiana
existente para la época, es decir, vigencia 2015 periodo de transicidn.
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Nota 15. Excedentes no realizados- Otro Resultado Integral (ORI}

De acuerdo a la circular No. 9. expedida por la Superintendencia de Economia Solidaria,
los excedentes generados en virtud de la adopcion por primera vez a las NIIF para PYMES
obedecen al reconocimiento de la valoracion de partidas que adn no hacen parte del
resultado del ejercicio y por lo tanto no se han realizado. Esté importe corresponde a la
valorizacion del apartamento de Alcald y de la oficina donde funciona Cooperativa

La descripcién de esta cuenta es la siguiente:

VARTACIONES. . .
e RELAT.WA |
. o
: _D'%I

E o
23%

De acuerdo con lo establecido por la Superintendencia de la Economia Solidaria en su
circular 9 de 2017, estos excedentes son distribuibles solo al vender los inmuebles, es decir,
cuando se realice el ingreso.

Dzscmcmm S o1
31/12/2022 s
105576922 |

taserisy]

]EKCEDENTES NO REALIZADOS«R.EW\LUACION P,P & E ANO 201
IEXCEDEMTES NO REALIZADOS—REVALUACIDN F,F’ & E ANO 2047 -
IEXCEDENTES NC REALIZADOS—REVALUACION P,P & EANO 2020

IEXCEDENTE'S N REALIZADOS-REVALLUACION P FE EANO 2023 o y
. TOTAL EXCEDENTES NO REALTZADOSSREVALUACION © 7 '

Nota 16. Ingresos por Actividades Ordinarias

Revela el valor total de los beneficios operativos y financieros recibidos por
COOERICSSON en contraprestacion de los servicios prestados a sus asociados durante [a
vigencia economica. A continuacion, el detalle de esta:

DESCRIPCION

“si4. 431 1475 ] 489572, o9 |

IINGRESOS CARTERA DE CREDITOS -
C o mseesrsy] L

[1GRESOS POR VALORATION 05 INVERSIGNES (F]DUCIARIAS) wEssesaa| 0
IRECUPERACION DETERIORO {PROVISICN) - - araaazst oo 1732, g7 e s on%)
TOTAL INGRESOS ORDINARIOS : .7:.6.'3_15,353']- - T129.773.998 I s '1394

Aunque los ingresos por colocacién de créditos durante el afio 2023 aumentaron en un
31%, también es notable la disminucion de ingresos por valoracion de inversiones en un
50% hecho que se origind porgue los recursos de efectivo disponibles se utilizaron para
cumplir con las solicitudes crediticias de nuestros asociados y el sobrante se invirtioé en las
fiducias.

Durante el gjercicio contable 2023 la recuperacién por cartera vencida fue minimo, pero se
esté gestionando con los asociados para recobrar dichos montos en el afio 2024

Nota 17. Gastos de Beneficios a Empleados

Incluye todas las retribuciones que la cooperativa proporciona a los empleados en
contraprestacién de sus servicios. A 31 de diciembre los saldos fueron los siguientes:
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Uil DESCRIPCION

SUELDOS .. : RN
AUNILIC DE TRANSPORTE .| . .~ o -
AUXTLIC ALTMENTACION -
CESANTIAS . L
INTERESES SOBRE LAS CESANTIAS | - .. -
PRIMA DE SERVICIOS SR
VACACIONES
BONIFICACIONES
DOTACIONES

CAPACTTACICGN AL PERSONAL - DRI
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL . =+ (%00
APORTES CAYA COMPENSACION,SENA € ICBF
SALUD OCUPACIONAL :
ATENCION A EMPLEADOS G AR

TOTAL GASTOS DE BENEFICIOS A EMPLEAPOS

" razsigog

2628558

o 8902344 | T

{33080 - “1387.970']
“1.880.000 | o (1zoiha'p')p._
| 922258 | " :—_téus.é_éu)"'
T ioasasos| U sz o
Csasreee| Sk | :
Coazergso| o qusesaia)
S s s | oL e aebaze ]
U azazarase | 4s.es2.865 ]

L VARIACIONES.
: CRELATIVA !

E

C18%
ey

56%:

890%
20%

El importe de atencién a empleados tuvo un aumento del 890% comparado con el afio 2022
en su mayor parte por un reconocimienio otorgado al anterior gerente de COOERICSSON
por su gestion durante el tiempo laborado en la cooperativa.

Adicionalmente se aclara que los miembros del Consejo de Administracion y de la Junta de
Vigilancia no reciben ninguna retribucién econémica por su labor realizada como directivos y

vigilancia en la entidad.

Nota 18. Gastos Generales

Representan los gastos ocasionados y causados por realizacion de funciones
administrativas y otras complementarias relacionadas directamente con el objeto social. A

continuacion, su descripcion es la siguiente:
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e DEscmmN i wmmc:ones S
HONGRARIOS - : g :1'7%'
IMPUESTOS i L
ARRENDAMIENTOS (DEPOSITO ssgwoom : 12.9820662 - : : ST
ADMINISTRACION APARTAMENTO ALCALA | _j;_ a2 : Tizay | o eiradizea o T 0 basen
SEGUROS . - R da8.007 1 2480760 1 oL SeT2aT L L
MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES . .~ jg7.350 | 1600000 ° 11.121.850) - T0%
CUGTAS DE ADMINISTRACION . EIR 5.158:5 UL FaeEpee]| T 1v6geny sl
ASEO Y ELEMENTDS R ass| Coae L e
CAFETERIA’ Cogessee| oo tamasie [l T sy
SERVICIOS PUBLICOS easaadr| ol }' 209.951 : S A
CORREC, PORTES Y CABLES o s Avises | " eyiase . o CaEw
TRANSPORTE, FLETES Y ACARREQS 1~ | © '2.985528 | .k s66.04m)| < LT e
PAPELERIA, UTLLES Y FOTOCOPIAS . . " Taggses | V.Ki.yssa'.ﬂé'si: ST e

FOTOCCPIAS esan |

3247130
40, a13.35@_.f ;
BEEEETEN A g
Y 2:537.065 Ciles2asnl L
Samasmey L ussers [
2130867 | o 13363036 | )
" ss6a7ap | o Bov.so |
T ygvennr] T (371.018)
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Los gastos administrativos en general aumentaron el 16% con respecto al afio 2022.
Algunos rubros individuales sufrieron un aumento considerable asi:

* Administracion apartamento Alcala, su incremento se ocasiona por atender algunos
mantenimientos requeridos como fue aire acondicionado, cortinas, pintura y arreglos
en general. Adicionalmente [a administracién de la copropiedad decreté una cuota
extraordinaria para el afio 2023 por valor de $1.535.400.

» Elaumento en el gasto de sistematizacion por la actualizacion de la pagina web de
COOQOERICSSON (www.cooericsson.net) y la implementacién de la firma digital cuyo
uso se socializara a los asociados en el afio 2024,

» Otros importes que sufrieron aumento son cafeteria y elementos de aseo ya que
durante el afio 2023 los empleados de COOERICSSON irabajaron 100% de manera
presencial a diferencia del 2022 que hasta el mes de junio fue en alternancia.

» Gastos directivos, se genera porque durante el afio 2023 se realizaron mas
reuniones de consejo presencial que en el afo 2022. En estas reuniones se brinda
un refrigerio a los asistentes.
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Nota 19. Deterioro

Anteriormente {lamado provision de cartera, registra el valor de las sumas provisionadas
para cubrir contingencias de pérdidas probables, también para no sobreestimar los activos.
Al 31 de diciembre su descripcion es la siguiente:
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DETERIOAD CREDITGS DE CONSUMO™

DETERIORO INTERESES CREOITOS DE CONSUMO - .
DETERIORO GENERAL DE CARTERA S

! ‘ TOTAL DETEh?orio A

Lo Afirtere

El deterioro en los créditos de consumo y vivienda aumentdé en gran medida por 2
obligaciones que a diciembre 31 llevaban en mora 1140 y 1170 dias, estos valores se
recuperaran a mas tardar en el mes de agosto de 2024 por acuerdo con el deudor ante
proceso juridico de cobro. Es importante mencionar que a diciembre de 2023 existia otro
crédito de vivienda con mora de 180 dias y se le inicid proceso juridico en el mes de febrero
de 2024

Nota 20. Depreciacion

Refleja el desgaste por el uso normal de la propiedad planta y equipo, el cual se calcula por
el método de linea recta de acuerdo con su vida util. Al 31 de diciembre la depreciacién
acumulada se reflejé como sigue:
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La variacién en la depreciacion de muebles y equipos de oficina aumenta por el
reconocimiento del uso de un mueble que se compro a finales del afio 2022 para la oficina.
En cuanto a la disminucién en la depreciacion de equipos de computo se debe a que en

noviembre del 2023 algunos bienes quedaron en su totalidad depreciados.

Nota 21. Gastos Financieros
Esta cuenta representa los gastos bancarios como son: comisiones por transferencias

bancarias y otras erogaciones que cobran las entidades financieras donde la Cooperativa
hace el manejo de sus recursos.
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El incremento de este gasto es proporcional al nimero de consignaciones y giros que
realiza la Cooperativa, también depende de la ciudad donde los asociados consignan el
valor de sus obligaciones ya que estas transacciones tienen cobro diferencial

Cuentas de Orden

En atencion al catalogo de cuentas, la Superintendencia de la Economia Solidaria decidio
continuar con las cuentas de orden como medida de control interno para tener de referencia
valores que en una eventualidad puedan ser objeto de recuperacidén posterior y otros
documentos en poder o custodia de la Cooperativa. En ese orden de ideas, COOERICSSON
en los registros contables, deja evidencia de tales partidas relacionadas con cartera castigada,
intereses de deudas en mora superiores a 90 dias, activos fijos no utilizados en el giro de la
operacion, inversiones y garantias reales que respaldan obligaciones vigentes, etc. El monto
total, acumulado a diciembre 31 de 2023 fue $11.681.398.074 y su distribucion como tal, forma
parte de los registros contables.

Actualizacién Datos Basicos de Cumplimiento Tributario

Después de la realizacion de la asamblea ordinaria de asociados, una vez elaborada el Acta
de dicha reunion, se procedera a realizar la actualizacion anual de datos para las entidades
pertenecientes al regimen tributario especial, segin requisitos de cumplimiento establecidos
por la DIAN, cuya fecha limite de vencimiento es el 30 de junio de 2024.

Revelacion de Riesgos

El Comité de Riesgos, integrado por cuatro (4) miembros del Consejo de Administracion,
uno (1) de la Junta de Vigilancia y la Oficial de Cumplimiento, quienes tienen la funcién de
evaluar permanentemente los riesgos en todos los aspectos presentados en la Cooperativa
como son: riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo operativo, ete.

l.a cooperativa evalla periddicamente el riesgo crediticio a través del comité de crédito
desde el otorgamiento de préstamos y continuamente durante la vida de cada uno de los
créditos colocados.

Gobierno Corporativo

El Consejo de Administracién y la Gerencia se encuentran al tanto de la responsabilidad
~que implica el manejo de los diferentes riesgos y los procesos estructurales de la
Cooperativa, con el fin de brindar apoyo, monitoreo y seguimiento.
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a. Determinan las politicas y el perfil de riesgos de la entidad, interviniendo en la
aprobacion de los limites de operacién en las diferentes negociaciones propias de la
entidad.

b. Determinan las politicas de gestion de riesgos que componen las actividades de la
cooperativa que, han sido impartidas al comité de riesgos en donde se analizan los
contenidos de esos riesgos y abarca todos los ambitos operativos; ademas son
informados mensualmente por parte de la gerencia al Consejo de Administracion.

Controles de Ley

La cooperativa esta cumpliende con los controles y requerimientos contemplados en las
Circulares Externas Basica Contable, Basica juridica y demas normas afines expedidas por
la Supersolidaria y los entes gubernamentales.

Aprobacién de los Estados Financieros

Los Estados Financieros fueron aprobados a primera instancia por el Consejo de
Administracion y autorizados para su divuigacion a partir del 4 de marzo de 2024, los cuales
van a ser puestos a consideracion en la asamblea general de asociados.

Ley 603 de 2000- Propiedad Intelectual y Derechos de Autor

La administracién en el transcurso del afo 2023 ha verificado el estricto cumplimiento de la ley
603 y todos los equipos de compuio de la cooperativa cuentan con las licencias requeridas.

LUIS GABRIELARTIZ RIVERA MARIA ISAB RNAL DO
Gerente Contador Pubiico Titulado-TP 105619
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Bogota, marzo 4 de 2024

Sefiores
Cooperativa de Trabajadores de Ericsson de Colombia-COOERICSSON
Asamblea General de Asociados

Nosoftros, Luis Gabriel Ortiz Rivera como representante legal y Maria Isabel Bernal
Preciado, en calidad de contadora de la Cooperativa de Trabajadores de Ericsson
de Colombia- COOERICSSON, certificamos que bajo nuestra responsabilidad
hemos preparado el conjunto de estados financieros (estado de situacion financiera,
resultado integral, cambios en el patrimonio, flujo de efectivo y notas) a diciembre
31 de 2023, de acuerdo a las normas y principios generalmente aceptados en
contabilidad y a los decretos 2420 y 2496 de 2015 que incorporan las normas
internacionales de informacion financiera para PYMES.

Los procedimientos de valoracién y presentacion han sido aplicados uniformemente
con los del afio inmediatamente anterior y reflejan razonablemente la situacion
financiera de la Cooperativa a diciembre 31 de 2023, también:

s las cifras incluidas en los estados financieros son fielmente tomadas de los
libros oficiales y auxiliares.

* Avalamos la existencia de los acftivos y pasivos cuantificables, asi como sus
derechos y obligaciones y que su registro contable se realizé de acuerdo a
fos marcos técnicos normativos vigentes

e Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada puesto que todos
los hechos econdmicos, han sido reconocidos en ella

» [os hechos econémicos se han clasificado, registrado y revelado dentro de
los estados financieros y sus respectivas notas

* No se han presentado hechos posteriores a la fecha de emisién de los
estados financieros que requieran ajuste o revelacion sobre estos.

Cordialmente,

Luis Gabriel Ortiz Rivera Mariaisabel ‘! crnal-Preciatlo
Representante legal Contadora '
TP 105619-T



